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� Mag.a (FH) Dr.in Marie-Therese Sagl
VIZE-PRÄSIDENTIN
Sozialarbeiterin, Soziologin, Supervisorin, Coach 
und Organisationsentwicklerin
Lehrgangsleitung und Hochschullektorin am Institut 
für Soziale Arbeit der FH JOANNEUM, Graz
Schwerpunkte in Lehre und Forschung: (offene) Kin-
der- und Jugendarbeit, Projektmanagement, Super-
vision und Reflexionstechniken, nachhaltige Stadt- 
und Regionalentwicklung, soziale Nachhaltigkeit und 
Gemeinwesenentwicklung.

� FH-Prof.in Gabriele Kronberger, MA MSc
KASSIERIN 
Sozialarbeiterin (DSAin), Klinische Sozialarbeiterin, 
Supervisorin
Lehre und Forschung an der FH Campus Wien mit 
den Schwerpunkten Praxisreflexion und Methoden.

� FH-Prof. Mag. (FH) Heiko Berner, PhD, MA
KASSIERIN-STELLVERTRETER
Professor (FH) an der FH Salzburg in den Studien-
gängen BA Soziale Arbeit und MA Soziale Innovation.
Lehrt und forscht zu den Themen (Anti-)Rassismus 
und Diskriminierung, Biographieforschung und 
 Empowerment, Anerkennungstheorie und Post-
migration.

� Dagmar Fenninger-Bucher, MA
SCHRIFTFÜHRERIN
Sozialarbeiterin, Hochschullehrende und Praxiskoor-
dinatorin an der FH Burgenland, Campus Eisenstadt, 
BA Soziale Arbeit sowie nebenberufliche Lehre an 
der FH Campus Wien, BA Soziale Arbeit. Leiterin des 
Teilhabeprojekts „Kinderzukunft“. Forschung und 
Publikationen zur sozialen Praxis armutsbetroffener 
Kinder/Jugendlicher, demenziell erkrankter Menschen, 
zu Benachteiligung und Gleichstellung.

� Katharina Auer-Voigtländer, BA MA
SCHRIFTFÜHRERIN-STELLVERTRETERIN
Sozialarbeiterin mit Schwerpunkt Case Management.
Lehrt, forscht und publiziert an der FH St. Pölten und 
dem Ilse Arlt Institut für Soziale Inklusionsforschung, 
St. Pölten. Sie promoviert an der Hochschule Emden/
Leer und der Universität Vechta im Promotionskolleg 
„Soziale Arbeit: Devianz und Soziale Kohäsion“ bei 
Dr. Sylke Bartmann und Dr. Nina Oelkers zum Thema 
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Liebe ogsa Mitglieder,

in diesem Newsletter möchten wir Ihnen in gewohn-
ter Weise einen Überblick über Veränderungen, Ent-
wicklungen und Neuigkeiten rund um die Aktivitäten 
der ogsa geben. Falls Sie sich aktiv an der Gestal-
tung des Newsletters beteiligen möchten, dann bit-
ten wir Sie herzlich, sich unter berner@ogsa.at an 
uns zu wenden; wir freuen uns über Ihre Anregun-
gen und Beiträge!

Wir wünschen Euch/Ihnen einen guten Start in einen 
hoffentlich erholsamen angenehmen Sommer! 

1. Berichte vom ogsa Vorstand

Im Mai 2022 endete die zweijährige Periode des 
2020 gewählten Vorstandes; auf eigenen Wunsch 
und aufgrund persönlicher und beruflicher Änderun-
gen schieden Christina Engel-Unterberger, Martin 
Kolbinger sowie Angelika Svoboda aus. Wir möchten 
uns auch auf diesen Weg nochmal für die zuverläs-
sige, professionelle und kooperative feine Zusam-
menarbeit herzlich bedanken!
Am 12.5.2022 wurde im Rahmen der Generalver-
sammlung der „alte“ Vorstand entlastet und ein 
neuer Vorstand wurde gewählt. Aktuell sind folgende 
sieben Personen im Vorstand aktiv:

� FH-Prof.in Dr.in Mag.a Johanna M. Hefel DSAin

PRÄSIDENTIN
Sozialarbeiterin, Bildungs- und Erziehungswissen-
schaftlerin

Hochschulprofessorin an der FHV-Fachhochschule 
Vorarlberg in den Studiengängen BA Soziale Arbeit 
und MA Klinische Soziale Arbeit
Lehrt, forscht und publiziert zu Professionalisierung, 
Soziale Arbeit und Gesundheit, Verlust, Abschied, 
Sterben und Tod, Autoethnographie.
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„Ankommensprozesse und Subjektpositionierungen 
im Kontext von Flucht_Migration“.
Schwerpunkte in Lehre und Forschung: Migrations-
gesellschaft, Flucht_Migration, Biographie Arbeit, 
Persönlichkeitsentwicklung und transdisziplinäres 
Lernen.

� FH-Prof.in Dipl. Sozpäd.in (FH) Mag.a Dr.in 
Iris Kohlfürst
VORSTANDSMITGLIED
Diplom-Sozialpädagogin (FH) und Sozialwirtin
Fachhochschulprofessorin an der FH Oberösterreich, 
Campus Linz im Studiengang Soziale Arbeit 
(Bachelor und Master)
Schwerpunkte in Lehre und Forschung: Ethik, Theo-
rien und Methoden der Sozialen Arbeit, politische 
Partizipation

2. Rückblick auf das 
ogsaFORUM am 21.3.2022

Das ogsaFORUM fand statt in Präsenz an der 
FH Burgenland Campus Eisenstadt online via zoom 
statt; insgesamt nahmen 263 Personen an der 
 gelungenen Veranstaltung teil. 

Die Keynote von Prof. (FH) Dr. Johannes Pflegerl 
 „Potenziale Sozialer Arbeit in einer Gesell-
schaft der Langlebigkeit“ weckte großes Inte-
resse auf Vertiefung und die zwölf Symposien der 
 Arbeitsgemeinschaften ermöglichten fundierte und 
differenzierte Einblicke in die Schwerpunkte der 
ogsa Arbeitsgemeinschaften.

Nähere Informationen sowie die Tagungsdoku-
mentation finden Sie unter https://www.ogsa.at/ 
forum2022/.

3. Vorschau auf die ogsa
TAGUNG am 13./14.3.2023 
an der FH Burgenland Campus 
 Eisenstadt 

Nachdem das ogsaFORUM im heurigen Jahr im On-
line-Format und nicht wie geplant an der FH Burgen-
land stattfinden musste, freuen wir uns sehr darauf, 
im März 2023 im Rahmen der ogsaTAGUNG an der 
FH Burgenland Gast sein zu können. Die zweitägige 
ogsaTAGUNG wird neben interessanten Keynotes 
zum Tagungsthema auch Beiträge in Panels sowie 
Fachvorträge in den ogsa-Arbeitsgemeinschaften 
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umfassen. Weiterführende Informationen zum Pro-
gramm und der Call for Papers werden unter www.
ogsa.at veröffentlicht.

4. Social Work Research Map 
(SWORM)

SWORM (Social Work Research Map) ist ein nicht-
kommerzielles Gemeinschaftsprojekt von Christian 
Ghanem (TH Nürnberg), Markus Eckl (Universität 
Passau) und Konstantin Kirchheim (Otto-von- 
Guericke-Universität Magdeburg). Es wurden bereits 
25.000 Publikationen der letzten 60 Jahre analysiert 
und visuell aufbereitet. 

Die Seite soll bei der internationalen Literaturrecher-
che von Publikationen der Sozialen Arbeit unterstüt-
zen. Auf der Webseite können die Artikel u.a. nach 
Themen, Erscheinungsjahr oder Publikationsort ein-
gegrenzt und gefunden werden. Durch die Gruppie-
rung von thematisch ähnlichen Artikeln und deren 
interaktive Visualisierung wird die Literaturrecherche 
erheblich erleichtert. In einem Videotutorial auf der 
Webseite https://www.sworm.org/ werden das Vor-
gehen und die neuen Möglichkeiten erklärt.

5. Aus den Arbeitsgemein-
schaften

Hier finden Sie aktuelle Informationen aus den 
 Arbeitsgemeinschaften der ogsa. Bei Fragen und 
 Interesse an einer Partizipation bitten wir Sie, sich 
an die jeweilige Arbeitsgemeinschaft zu wenden. 

Arbeitsgemeinschaft Altern 
und Soziale Arbeit
Koordinator*innen: Angelika Neuer und 
Johannes Pflegerl 
E-Mail: ag-altern@ogsa.at

Ein Mitglied der Arbeitsgemeinschaft organisiert 
den Wiener Fachtag „Soziale mit älteren Menschen“, 
der sich an alle Sozialarbeiter*innen richtet, die mit 

älteren Menschen und deren An- und Zugehörigen 
arbeiten. Soziale Arbeit stellt einen wesentlichen 
 Beitrag zur Alltagsbewältigung und Lebensqualität 
von älteren Menschen und deren Angehörigen dar. 
So vielfältig und bedeutsam Sozialarbeit in diesem 
Bereich ist, bleibt sie im Verhältnis dazu wenig sicht-
bar. Der Wiener Fachtag „Soziale Arbeit mit älteren 
Menschen“ zielt auf die Vernetzung, Fortbildung und 
Stärkung von Sozialarbeiter*innen in diesem Feld 
hin. Zudem werden die Bedürfnisse und Themen von 
älteren Menschen in Wien sichtbar gemacht.

In diesem Jahr richtet der Fachtag „Soziale Arbeit 
mit älteren Menschen“, der am 11.10.2022 statt-
findet, den Fokus auf Selbstbestimmung im Alter an 
Hand der Themen: Zugang zu finanziellen Belangen 
bei Immobilität, Sexualität in der Beratung älterer 
Menschen, Sterbeverfügung, Vorsorgedialog und 
dem „Recht auf Unvernunft“.

Das Programm und die Informationen zur Anmel-
dung finden Sie hier:
https://psd-wien.at/anmeldung-fachtag

Arbeitsgemeinschaft 
Case Management

Koordinator*innen: Karin Goger, Christian Tordy 
und  Clemens Lichtenthäler 
E-Mail: case-management@ogsa.at

Ausgehend von einer Diversifizierung unserer Aktivi-
täten organisiert sich die AG Case Management seit 
Anfang 2021 in selbstorganisierten Circles. Darüber 
hinaus bieten die zwei Mal jährlich stattfindenden 
AG-Treffen allen Interessierten die Möglichkeit zum 
Austausch über Case Management und die AG.

Im Praxis-Circle diskutieren Anwender*innen aus 
verschiedenen Handlungsfeldern Fragen des CM, die 
sich ihnen bei der alltäglichen Umsetzung des Hand-
lungsansatzes stellen. Für das Jahr 2022 steht der 
‚Regelkreis‘ des Case Managements im Mittelpunkt, 
zu jedem Termin mit einem anderen Schwerpunkt.
Im Circle Selbstevaluation von CM-Organisationen 
entwickeln wir Materialien, die die fachliche Refle-
xion und Diskussion der praktischen Umsetzung von 
Case Management unterstützen sollen. Eine erste 
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Version des Instruments soll im Herbst/Winter 2022 
vorliegen.
Der Circle Buchprojekt hat seine Arbeit an der zwei-
ten Ausgabe der ogsa-Buchreihe erfolgreich been-
det. Die Publikation mit dem Titel „Gelingendes 
Case Management in der Sozialen Arbeit. In kom-
plexen Fällen navigieren: Praxiserfahrungen und For-
schungsberichte“ wird im Herbst 2022 erscheinen. 
Autor*innen aus Anwendung und Forschung analy-
sieren österreichische Case Management-Modelle 
unterschiedlichster Handlungsfelder und diskutieren, 
was zum Gelingen der Umsetzung beiträgt. Die Buch-
präsentation findet im Rahmen der ogsaTagung im 
März 2023 statt.

Termine:
13. und 14.3.2023 ogsaTAGUNG, Buchpräsentation 
und Workshops der AG

Neueste bzw. aktuelle Publikationen
Goger, Karin / Tordy, Christian / Meusburger, Manuela / 
Böhm, Reinhard (Hrsg.) (2022). Gelingendes Case 
Management in der Sozialen Arbeit. In komplexen 
Fällen navigieren: Praxiserfahrungen und Forschungs-
berichte. Beltz Juventa. Erscheint im Herbst 2022

Goger, Karin / Tordy, Christian (2022): Beziehungs-
arbeit im Sozialarbeiterischen Case Management. 
In: Müller, Matthias / Ehlers, Corinna / Siebert, 
 Annerose (Hrsg.) (2022): Sozialarbeiterisches Case 
Management: Ein Lehr- und Praxisbuch. Erscheint 
im Herbst 2022.

Arbeitsgemeinschaft Digitali-
sierung und Soziale Arbeit
Koordinator*innen: Helene Kletzl und Susanne Studeny
E-Mail: digitalisierung@ogsa.at

Wir sind gerade dabei, der Arbeitsgemeinschaft 
 Digitalisierung und Soziale Arbeit mehr Leben ein-
zuhauchen und freuen uns, wenn Interessierte an 
unseren AG-Treffen teilnehmen und ihre Praxiserfah-
rung, Themen, Forschungsergebnisse, Fragen oder 
einfach nur ihr Interesse an Digitalisierung und Sozi-
ale Arbeit mitbringen. Wer grundsätzlich an Treffen 
und/oder Informationen interessiert ist, kann sich 
gerne unter digitalisierung@ogsa.at bei uns melden!

Arbeitsgemeinschaft Forschung 
Koordinator*innen: Katharina Auer-Voigtländer 
und Johanna Muckenhuber
E-Mail: forschung@ogsa.at

Mit spannenden internationalen Beiträgen sowie 
 einer anschließenden Diskussion hat die AG Forschung 
im Rahmen des ogsaFORUM 2022 den Anstoß für 
das geplante Buchprojekt zum Thema „Sozialarbeits-
forschung – Annäherung aus Theorie und Praxis“ 
 gegeben. Der diesbezügliche Call for participation 
wird voraussichtlich im Sommer 2022 erscheinen. 

Darüber hinaus arbeitet die AG Forschung in einem 
länderübergreifenden Arbeits-Konsortium an einer 
internationalen Tagung zum Thema „Forschung – 
Praxis – Promotion“. Mit der Deutschen Gesellschaft 
für Soziale Arbeit, dem deutschen Berufsverband für 
Soziale Arbeit, der Deutsche Vereinigung für Soziale 
Arbeit im Gesundheitswesen, dem Promotions-
zentrum Hessen sowie dem Promotionskolleg NRW 
erarbeitet die ogsa ein Tagungskonzept, bei dem 
sich Akteur*innen der Sozialen Arbeit über Möglich-
keiten von Promotionen für die Disziplin- und Pro-
fessionsentwicklung austauschen und in Diskussion 
treten können. Ziel der Tagung ist die Förderung und 
die Erweiterung von Promotionsmöglichkeiten in der 
 Sozialen Arbeit sowie das Ausloten von Bedingungen 
der Forschungsförderung.

Termine 
28./29.4.2023, Tagung „Forschung – Praxis – Pro-
motion“ an der Hochschule für angewandte Wissen-
schaften Würzburg-Schweinfurt (FHWS)

Arbeitsgemeinschaft Klimage-
rechtigkeit und Soziale Arbeit
Koordinator*innen: Katrin Feldermann und Anja Kerle 
E-Mail: klimagerechtigkeit@ogsa.at

Ziel der neu konstituierten Arbeitsgruppe „Klima-
gerechtigkeit und Soziale Arbeit“ ist es, das Thema 
 Klimagerechtigkeit zu priorisieren und gemeinsam 
zu überlegen, wie Diskurse über eine klimagerechte 
Soziale Arbeit in Disziplin und Profession zukünftig 
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stärker verankert werden können. In der Arbeits-
gruppe wollen wir uns aus postkolonialen, kapita-
lismuskritischen und feministischen Perspektiven 
 sowie kritisch-ambitioniert Fragen u.a. nach globaler 
Gerechtigkeit, Armut, Geschlechtergerechtigkeit stel-
len und den Beitrag der Sozialen Arbeit diskutieren. 
Wir wollen den Blick auf die lokale Praxis der Sozia-
len Arbeit in Bezug auf Klimagerechtigkeit in ver-
schiedenen Handlungsfeldern in Österreich richten 
und die Potenziale für öko-soziale gesellschaftliche 
Transformationen sichtbar machen. Darüber möch-
ten wir diskutieren, wie die Aspekte Klimagerechtig-
keit in der Hochschullehre und in der Ausbildung von 
Sozialarbeiter*innen zukünftig stärker verankert wer-
den können. 

Die AG versteht sich nicht als exklusiver Ort für 
 universitäre Debatten, sondern als gemeinsamer 
Denkraum, zu dem ganz herzlich alle Menschen* 
aus praktischen, aktivistischen, wissenschaftlichen 
Arbeitszusammenhängen eingeladen sind. Bei Inter-
esse zum Mitdenken und Mitgestalten meldet euch 
gerne unter: klimagerechtigkeit@ogsa.at 

Arbeitsgemeinschaft 
Soziale Arbeit in der 
Migrationsgesellschaft

Koordinator*innen: Katharina Flunger-Lang und 
Anne Kühne
E-Mail: migration@ogsa.at

Die AG Soziale Arbeit in der Migrationsgesellschaft 
befasst sich weiter mit dem Thema der diskriminie-
rungskritischen Öffnung von Hochschulen. Dafür 
wird von den Mitgliedern der AG aktuell eine bun-
desweite Bestandsaufnahme an den Fachhochschu-
len durchgeführt, um Aus- und Einschlussmechanis-
men im Aufnahmeverfahren und während dem 
Hochschulstudium an den österreichischen Fach-
hochschulen zu erfassen. Am 22. März wurde ein 
spannender Vortrag zum Thema mit Mag.a (FH) Silvia 
Ben Mahrez, MA; Referentin an der ASH Berlin zur 
Diskriminierungskritischen Öffnung der Hochschule 
und zur Förderung von Bildungsbiografien organi-
siert. Es konnte ein wertvoller Austausch stattfinden, 
bei dem vor allem aus den Ansätzen aus Deutsch-

land wichtige und lehrreiche Praxisbeispiele für den 
österreichischen Kontext gewonnen werden konnten.

Beim nächsten AG Treffen am 12.10.2022 werden 
wir am Thema des diskriminierungssensiblen Zu-
gangs zu Fachhochschulen weiterarbeiten. Zusätz-
lich möchten wir uns dem aktuellen Thema der dis-
kursiven Spaltung und ungleichen Versorgung von 
Geflüchteten im Zuge der Aufnahme von Menschen 
aus der Ukraine widmen.

Termine
Das nächste AG Treffen findet am 12.10.2022 
an der Fachhochschule Salzburg statt.

Arbeitsgemeinschaft 
Sozialer Raum
Koordinator*innen: Anna Fischlmayr, Gabriele Wild, 
Ilija Kugler und Serafin Schotten
E-Mail: sozialer-raum@ogsa.at

Am diesjährigen ogsaFORUM am 21. März 2022 
 haben wir uns als AG Sozialer Raum mit dem Thema 
Urbane Transformationen befasst. Nach Inputs aus 
Theorie (Christoph Stoik, FH Campus Wien) und 
 Praxis (Zsuzsi Csuka, wohnpartner; Katharina Kirsch-
Soriano da Silva, Caritas Stadtteilarbeit und Ilija 
 Kugler, Balu & Du) haben wir mit den vielen Teilneh-
menden Rolle, Potentiale sowie Grenzen von Sozial-
raumarbeit in wachsenden Städten und suburbanen 
Räumen diskutiert.

Eingeladen möchten sich alle fühlen, die Interesse 
an einer aktiven Mitarbeit in der AG haben. 

6. Publikationen

Baier, Florian; Borrmann, Stefan; Hefel, Johanna M.; 
Thiessen, Barbara (Hrg.) (2022): Europäische Gesell-
schaften zwischen Kohäsion und Spaltung. Rolle, 
 Herausforderungen und Perspektiven Sozialer Arbeit. 
Theorie, Forschung und Praxis der Sozialen Arbeit, 
Band 25. Leverkusen: Verlag Barbara Budrich. 
ISBN: 978-3-8474-2613-4.
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Bakic, Josef; Coulin, Johanna; Kronberger, Gabriele 
(2022): Praxis Sozialer Arbeit in Österreich. Ein 
 Ordnungsversuch mit exemplarischen Ausblicken. 
Wien: Löcker Verlag.

Böhler, Doris; Hefel, Johanna (2021): Austria’s History 
of Social Work – Insights from Longstanding Experi-
ences. In: Jovelin, Emmanuel; Lienard, Laure (2022): 
Le travail sociale en Europe. Entre passé, present et 
avenir. Rennes Cedex: Presse de l’école des hautes 
études en santé publique. S. 68-87.

Du Plessis-Schneider, Sharon (2022) Os problemas 
sociais das crianças requerentes de asilo, marginaliz-
adas: reflexão crítica avançada sobre os direitos das 
crianças no curso de licenciatura em Serviço Social, 
In: Graça André e Antonela Jesus (Coordenação), 
 Trabalho Social, Direitos Humanos e Relações Inter-
culturais, Universidade Católica, 
ISBN 9789725408230, pp. 70-92. (Buchkapitel zur 
Schulsozialarbeit Österreich, Kinderrechte, Interkul-
turelle Beziehungen und Transformativer Dreischritt 
auf Portugiesisch)

Du Plessis-Schneider, Sharon (2022): The Need to 
Belong in Secondary School. A Social Work Science 
Study of Austrian and Australian Students, Budrich 
Academic Press, ISBN 978-3-96665-045-8.

Gahleitner, Silke Brigitta; Hefel, Johanna; Steiner, 
 Elisabeth (2022): Beziehungsgestaltung in der 
 Klinischen Sozialarbeit. In: Kröger, Christine; Hahn 
Gernot; Gahleitner, Silke (Hrg.) (2022): Klinische 
 Sozialarbeit: Das Soziale behandeln. Entwicklung 
 einer Fachsozialarbeit. Höchberg: ZKS Verlag. 
S. 72-81.

Gössl, Martin J.(2022): Unbehaglich Queer. Das 
 ernste Spiel mit der Anerkennung. Bielefeld: 
 Transcipte.

Haller, Lisa Yashodhara; Hefel, Johanna M. (2022): 
„Gleichstellung als soziale Innovation: Das familien-
politische Brettspiel als Werkzeug der Beratung“ In: 
soziales_kapital, Nr. 26. Rubrik „Themen“. S. 60-75. 
https://soziales-kapital.at/index.php/sozialeskapital/
article/view/750.

Hefel, Johanna M., Haller, Lisa Yashodhara (2022): 
„Gleichstellung als Mandat der Sozialen Arbeit. Pro-
fessionelle Selbstreflexion von Sozialarbeiter:innen 
im Kontext von Elternberatung und Gleichstellungs-
politik.“ In: SIÖ Fachzeitschrift für Soziale Arbeit in 
Österreich. Nr. 216/57. Jg. N. 1/2022. Wien. S. 8-11.

Steiner, Elisabeth; Ehrhardt, Saskia (Hg.) (2021): 
 Klinische Soziale Arbeit in Österreich. Wien: Facultas. 
ISBN 978-3-7089-2143-3.

7. Nächste Termine

13.10.2022 ogsa (erweiterte) Vorstandssitzung 
mit den AG Koordinator*innen, ab 11.30-16.00 Uhr; 
geplant an der FH Campus Salzburg

13/14.3.2023 ogsaTAGUNG 2023; 
FH Burgenland Campus Eisenstadt

28./29.4.2023 Tagung „Forschung – Praxis – Pro-
motion“ der DGSA, SGSA, ogsa an der Hochschule 
für angewandte Wissenschaften Würzburg-Schwein-
furt (FHWS)


